
 
 
 

 

______________________________________ 

     

Das Klinikum Würzburg Mitte gGmbH vereint die 

beiden Standorte Juliusspital und Missioklinik 

unter einem Dach. Die beiden Würzburger 

Traditionskliniken bilden gemeinsam ein Klinikum 

mit 675 Planbetten und mehr als 2.100 

Mitarbeitenden, in dem jährlich ca. 30.000 

Patienten stationär behandelt werden.  

______________________________________ 

 

Für unsere Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe am Standort Missioklinik suchen wir zum 01.07.2022 in Voll- oder 

Teilzeit einen  

 

 

 

 

Die Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe betreut derzeit 5.500 stationäre 

Patienten bei 3.000 Operationen und mehr als 2.400 Geburten p.a.  

Das operative Spektrum umfasst das gesamte Fachgebiet der Gynäkologie 

und befindet sich in ständiger Weiterentwicklung. Weitere operative 

Kerngebiete sind die Senologie, die pelvine Onkochirurgie und minimal-

invasive Chirurgie.  

Die Klinik ist ein zertifiziertes Brustzentrum, ein anerkanntes 

Kontinenzzentrum, ein nach WHO und UNICEF zertifiziertes 

„Babyfreundliches“ Krankenhaus und bildet gemeinsam mit unserer Missio 

Kinderklinik ein Perinatalzentrum des Levels II.  

Die Schwerpunkte Gynäkologische Onkologie sowie Spezielle Geburtshilfe 

und Perinatalzentrum liegen vor.  

Wir bieten:  

 einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem 

Schwerpunktkrankenhaus 

 eine familienorientierte Geburtshilfe in einer Babyfreundlichen 

Geburtsklinik mit spontaner Entbindung von BEL und gleichzeitiger 

Kompetenz eines Perinatalzentrums  

 die Mitarbeit in einem zertifizierten Brustzentrum  

 ein breites operatives Spektrum inklusive minimal-invasiver Chirurgie und 

Beckenbodenchirurgie  

 eine kollegiale Atmosphäre mit wertschätzender interdisziplinärer 

Zusammenarbeit  

 eine sorgfältige Einarbeitung  

 ein Entgelt nach TV-Ärzte/VKA und eine rein arbeitgeberfinanzierte 

betriebliche Altersversorgung  

 die Förderung von interner und externer Fort- und Weiterbildung über 

ein persönliches Fortbildungsbudget 

 verschiedene Benefits wie: Möglichkeit zur Teilnahme am Jobticket für 

den ÖPNV, Jobradleasing, Angebote im Betrieblichen 

Gesundheitsmanagement, Betreuungsplätze in einer Kinderkrippe  

 

Sie bringen mit: 

 abgeschlossene Facharztweiterbildung in der Frauenheilkunde und 

Geburtshilfe  

 Bereitschaft zur Teilnahme am Rufdienst bei Facharzttätigkeit  

 Engagement und Freude in der Aus- und Weiterbildung von 

Assistenzärzten (m/w/d) und PJ-Studenten (m/w/d) 

 Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Organisationsgeschick  

 Interesse in der Mitarbeit zur Weiterentwicklung des Klinikums 

 

Oberarzt (m/w/d)  

Frauenheilkunde und Geburtshilfe 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung 
bevorzugt über unser Online-Portal:  
www.kwm-klinikum.de/jobs  
oder postalisch an:  
 
Klinikum Würzburg Mitte gGmbH  
Personalmanagement - Rekrutierung 
Salvatorstraße 7  ▪  97074 Würzburg 
 
Bewerbungsfrist:  30.04.2022 
 
Sie haben Fragen zum 
Bewerbungsprozess? 
Nane Löser (Rekrutierung)  
Tel.: 0931/393-1141 
 
Sie haben fachliche Fragen zur Stelle?  
Dr. Hanns-Jörg Grimminger (Chefarzt) 

Tel.: 0931/791-2420 
 

http://www.kwm-klinikum.de/jobs

